
 

PROGRAMME DE FORMATION 

 

Intitulé : Formation à la pédagogie Montessori 0/3 ans "l'importance des premières 

années"  

 

Objectif de la formation : Permettre au référent de préparer l’accueil et le 

développement de l’enfant de 0 à 3 ans par le biais de la méthode Montessori.  

 

Objectifs pédagogiques : A l’issu de cette formation, le stagiaire aura les 
compétences nécessaires afin de :  

• Développer un environnement accessible aux plus jeunes et permettant de 

répondre à leurs besoins moteurs.  

• Développer les besoins sensoriels et cognitifs des enfants.  

• Gérer et développer la motricité globale, les sens et la capacité cognitive de 

l’enfant. • Développer l’autonomie de l’enfant.  

• Développer la posture adéquate dans l'accompagnement de l'enfant de 0 à 3 ans 

afin de mettre en place un cadre bienveillant permettant le développement moteur, 

cognitif et sensoriel. 

 

Prérequis : 

• Niveau brevet souhaité  

• Comprendre, lire et écrire le français 

• Avoir lu l’ouvrage « l’enfant dans la famille » de Maria Montessori 

 



 

 

Contenu de la formation : 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

Public visé :  

Parents ou futurs parents – professionnels de la petite enfance – assistante 

maternelles – institutrices.  

Expansion : toute autre personne intéressée par la pédagogie Montessori 

 

Caractéristiques du formateur :  

• Lucie Kemache.  

• Fondatrice de l’organisme de formation Oumaya45 

• Certifiée par l’institut Supérieur Maria Montessori.  

 

Moyens pédagogiques et techniques :  

Méthode : vidéos explicatives, livret pédagogique et ateliers de mise en pratique.  

Moyens fournis par le formateur : Le stagiaire reçoit un livret pédagogique, 

l’intervention de professionnels spécialisés dans la psychologie de la petite enfance, 
le lien d’accès à la formation, l’accès à un groupe privé sur les réseaux sociaux lui 
permettant de poser toutes les questions qu’il souhaite ainsi que les dates des deux 
masterclass organisés par session de formation. Ces dernières serviront d’ailleurs à 
veiller à la bonne exécution et suivi de la formation et d’en pécher les premiers 
retours.  

Moyens fournis par les stagiaires : disposer d’un outil informatique, d’un accès à 
internet. 

 

Formation et handicaps : 

Des mesures pour les personnes présentant des handicaps peuvent être prises. 

Notamment en matière d’accessibilité digitale : sous-titres, modifications de polices 

d’écriture… 

Les modifications sont faites à la demande du stagiaire et sont totalement gratuits. 

 

Durée et déroulé de la formation :  

La durée de formation est estimée à 20 heures, comprenant 4h de masterclass en 

direct. 

Elle est accessible à toute heure, tous les jours et pour une durée illimitée, sous 

condition d’accessibilité à l’interface de formation : 
https://oumaya45.systeme.io/dashboard/fr/login  

https://oumaya45.systeme.io/dashboard/fr/login


 

 

Les masterclass sont, quant à elles, programmées sur les deux mois suivants les 

sessions de formation. 

 

Suivi et évaluation :  

• Suivi de l’évolution de l’apprentissage de la formation par le biais de l’interface 
commune.  

• Evaluation des compétences en fin de formation par le biais d’un QCM.  

• Evaluation de performance et de satisfaction à froid en fin de formation. 


